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Connecting Employers to Immigrant Talent
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MASCEND

A propos d’ IEC-BC

L'Immigrant Employment Council of British Columbia (IEC-BC) est une organisa-
tion a but non-lucratif qui fournit aux employeurs canadiens les solutions, les
outils et les ressources dont ils ont besoin pour attirer, recruter et retenir des
talents immigrants qualifiés.

Si vous étes un.e immigrant.e qualifié.e et que vous
étes intéressé.e par le programme ASCEND, veuillez

contacter votre organisme de service en emploi pour
les immigrants, pour en savoir plus sur le
programme et vérifier votre éligibilite.
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Qu’est-ce qu’ASCEND ?
ASCEND (Applied Skills Curriculum to Empower Newcomer Development -
Programme de compétences appliquées pour favoriser le développement des

nouveaux arrivants) est un programme en ligne novateur pour aider les nouveaux
arrivants a développer les soft skills dont ils ont besoin sur le marché du travail.

ASCEND fournit

* 4 modules interactifs en ligne, comprenant des jeux de e-learning, des

supports audio et vidéo, et des quiz.
« Des exercices de soutien et des activités d'écriture a réaliser en autonomie, a

son rythme, pour aider les participants a identifier et développer leurs
compétences existantes

+ Un acces facile et rapide depuis n'importe quel ordinateur ou appareil mobile

Funded by: Financé par :

I*I Immigration, Refugees Immigration, Réfugiés
and Citizenship Canada et Citoyenneté Canada



1.2 Identifier vos forces

Elaboré en collaboration avec des experts en ressources humaines,
des employeurs, des partenaires de services et des immigrants
qualifiés

Un cadre modulaire de type "Plug and Play” qui permet aux
partenaires de services de proposer 'ensemble du programme, ou
bien de personnaliser leur offre de contenu pour mieux répondre aux
besoins de leurs clients

Autonomie et accessibilité : les clients peuvent accéder au programme
depuis n'importe quel appareil connecté a Internet

Un accés en ligne facile, une configuration rapide, et une navigation

intuitive a travers le programme

Critere d’eligibilite

Immigrant.e qualifié.e ayant déja une expérience professionnelle, et

actuellement sans emploi ou sous-employé.e

“Des sessions trés instructives, agréables et surtout extréme-
ment utiles. )'ai déja commencé a mettre en pratique toutes les
techniques que j'ai apprises.”

= Diplémé du programme ASCEND
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